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Vico Equense, 07/12/2021

Al personale scolastico
dell'l.C. Costiero Vico Equense
Bacheca
Al personale scolastico in servizio presso altretituzioni Scolastiche
Al personale dipendente di altre Amministrazioni Pibliche
Albo in line
Sito-web
Amministrazione Trasparente
Comune Vico Equense

FONDI STRUTTURALI EUROPEI - PROGRAMMA OPERATIVO
NAZIONALE “PER LA SCUOLA, COMPETENZE E AMBIENTI PER
L’APPRENDIMENTO” 2014-2020

Oggetta Avviso rivolto al personale interno, al persondieltre istituzioni scolastice e al personale
dipendente di altre P.A., per la selezione di ptdgettista e n. 1 collaudatore per la realizzazidel
Progetto “Digital board: trasformazione digitale nella didzdt e nell'organizzazione”- Fondi
Strutturali Europei — Programma Operativo Naziorf&er la scuola, competenze e ambienti per
'apprendimento” 2014-2020. Asse Il - Infrastruttyser I'istruzione — Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) — REACT EU. Asse V — Priorita déstimento: 13i — (FESR) “Promuovere il
superamento degli effetti della crisi nel contesttya pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze
sociali e preparare una ripresa verde, digitalesdiente del’economia” — Obiettivo specifico 13.1
Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliedadl'economia - Azione 13.1.2 “Digital Board:
trasformazione digitale nella didattica e nell'arigaazione”™- Avviso pubblico prot.n. 28966 del 6
settembre 2021 per la trasformazione digitale riélattica e nell'organizzazione.

Codice Progetto: 13.1.2A- FESRPON-CA-2021-68

CUP:C79J21046740006

Il Dirigente Scolastico

VISTO il Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M20P00&r“R scuola — competenze e
ambienti per l'apprendimento” approvato con DecisioC(2014) n. 9952, del 17
dicembre 2014 della Commissione Europea;
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VISTO I’Awviso pubblico prot.n. 28966 del 6 settembre22Qper la trasformazione digitale
nella didattica e nell' organizzazione
VISTA la delibera n. 21/2021 del Collegio docenti del912021 per I'approvazione del
progetto e relativo inserimento nel PTOF 2019/28ro di riferimento 2021-22;
VISTA la delibera n. 96/2021 del Consiglio d'istituto de&d/09/2021 per I'approvazione del
progetto e relativo inserimento nel PTOF 2019/2eadi riferimento 2021-22;
VISTA la lettera autorizzativa del progetto in oggettotPAOODGEFID/0042550 del 02/11/2021 ;
VISTO il D.Lgvo n. 165/ 2001, recante “Norme generali’sudlinamento del lavoro alle dipendenze
della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mmu.ii.;
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 reéedhorme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle AmministrazionbBliche” e ss.mm.ii. ;
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia thraamia delle istituzioni scolastiche;
VISTI gli artt. 43-44 e 45 del Decreto Interministeri2ig agosto 2018 n. 129, concernente
“Regolamento concernente le Istruzioni generalilasidestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche”;
VISTA la delibera n.23/2021 del collegio dei docenti 88110/2021, circa I'elaborazione
dell'aggiornamento PTOF 2019/22 con rifermentcoaallio scolastico 2021/22;
VISTA la delibera n 101/2021 del Consiglio d’Istitutel 80/10/2021 con la quale e stato
approvato ed adottato I'aggiornamento del Pianentale dell’Offerta Formativa
2019-22 Anno di rifermento 2021-22;
RILEVATA la necessita di impiegare 2 figure per lo svolgimento delle attivita éirogettista,
Collaudatore nelllambito del progetto codice 13.1.2A- FESRPON-2@21-68
“Digital Board: trasformazione digitale nella ditdea e nell’'organizzazione” - CUP:
C79J21046740006
VISTO il Regolamento d’Istituto, approvato con delibeeh @onsiglio d’Istituto n. 89/2021 n.
del 13/09/20121 che disciplina i criteri per il lkgeamento di risorse professionali
interne ed esterne;
VISTE le delibere degli organi collegiali con le qualng stati approvati i criteri per la selezione
delle figure professionali necessarie alla realikzee del progetto (delibera n 22 del
29/10/2021 collegio docenti e del Consiglio ditlgid n. 97/2021 del 30/10/2021);
VISTI I Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizmmuni sui Fondi strutturali e di
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investimento europei e il Regolamento (UE) n. 13018 relativo al Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UEL804/2013 relativo al Fondo
Sociale Europeo;

RILEVATA la necessita di verificare la disponibilita di tidjure professionali primariamente tra il
personale interno e, se rilevata I'impossibilita wilizzare il personale interno
all’lstituzione scolastica, per mancanza di soqggattati delle necessarie competenze,
di individuare tali soggetti, ricorrendo all’istitudelle c.c. d. d. collaborazioni plurime
ai sensi dell’'art. 35 del CCNL personale docentajte57 (personale ATA), 0 in caso
di esito negativo di affidare 'incarico, ai sedgill’art. 7 comma 6 DLGS 165/2001 al
personale di altra Pubblica Amministrazione;

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parntegrante del presente avviso.
INDICE

Una procedura di selezione per il reclutamento elispnale interno all'lstituzione scolastica, al
personale di altre istituzioni scolastiche e abpagle dipendente da altre P.A, a cui affidare#inco

di progettista e collaudatore per la realizzazidekeProgetto “Digital board: trasformazione diggtal
nella didattica e nell'organizzazione”- Fondi Strdli Europei — Programma Operativo Nazionale
“Per la scuola, competenze e ambienti per 'appreedto” 2014-2020. Asse Il - Infrastrutture per
l'istruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Region@i#=SR) — REACT EU. Asse V — Priorita
d’'investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il supeemto degli effetti della crisi nel contesto della
pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze saxipleparare una ripresa verde, digitale e
resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico 13Facilitare una ripresa verde, digitale e resike
dell'economia

Art. 1- OGGETTO DELLA SELEZIONE
La selezione riguardera due esperti con i segpeotili professionali:

e Un esperto con capacita di progettazionkboratori informatici di supporto alla didattican
particolare esperienza delle apparecchiature irdtoine a supporto dei docenti e del personale
della scuola. La figura deve essere in grado ptagele reti e di organizzare i laboratori delle
scuole dal punto di vista del loro uso quotidiasiazonoscere i software applicativi e didattici,
deve avere una visione dello sviluppo delle teogielsufficiente per fornire consulenza al
dirigente scolastico per le scelte della scuolagdessere in grado di costruire un piano dei
costi congruente alle esigenze didattiche dellaolscuDeve avere inoltre un’esperienza
specifica di procedure di gara elettroniche, intipalare relativa all'utilizzo del Mercato
Elettronico della Pubblica Amministrazione.

La figura deve possedere le seguenti competentergnziali:
Esperienza nella progettazione tecnologica
Conoscenza dell’hardware e delle apparecchiatfwenmatiche
Conoscenza dei software applicativi e didattici
Conoscenza del MEPA e delle procedure della patta di e-procurement CONSIP
o di altre piattaforme equivalenti
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Il progettista dovra assicurare:

la predisposizione del piano acquisti secondod&azioni specifiche fornite dal Dirigente
Scolastico e dal DSGA per consentire I'indizioneuda gara per la fornitura di quanto
previsto dal suddetto progetto,

la elaborazione, secondo le indicazioni specififdraite dal Dirigente Scolastico e dal
DSGA, della gara di appalto;

di conoscere in maniera approfondita, per operarenformita, le linee guida relative
all'attuazione dei progetti finanziati dal Fondoctde Europeo “Disposizioni e Istruzioni
per I'’Attuazione delle Iniziative cofinanziate d&ondi Strutturali Europei”;

la consulenza all’ utilizzo della piattaforma MER&r la predisposizione della relativa
procedura di gara;

la collaborazione per la gestione del progettoiaé fdi controllare l'integrita e la
completezza dei dati relativi al piano FESR insewl|'apposita piattaforma telematica
dei fondi strutturali PON e la compilazione, ndllassa piattaforma, delle matrici degli
acquisti e di quanto di sua competenza;

la registrazione di eventuali variazioni alle matdegli acquisiti che si dovessero rendere
necessarie;

la redazione dei verbali dettagliati relativi adlaa attivita svolta;

di coordinarsi con il Responsabile del servizio mievenzione e protezione e il
Responsabile dei Lavoratori per la Sicurezza peoteetta installazione delle dotazioni
tecnologiche negli ambienti scolastici, procedesgmecessario, anche all’aggiornamento
del DVR;

la collaborazione con il Dirigente Scolastico e dbrDirettore S.G.A per tutte le
problematiche relative al piano FESR, al fine didisfare tutte le esigenze che dovessero
sorgere per la corretta e completa realizzaziorep@@o, partecipando alle riunioni
necessarie al buon andamento delle attivita.

il monitoraggio della realizzazione dei lavori daperatore economico aggiudicatario al
fine di una buona riuscita dell’intervento;

Requisiti minimi di accesso sono:

1) Laurea tecnica triennale o diploma di perito e almeno tre anni di esperienza (Lauree
inerenti la tematica del progetto)

1) 1l possesso di almeno una certificazione attestante le conoscenze informatiche di
tipo specilzed quali IT Security (Eipass, AICA, Pekit), DPO (Eipass, Pekit), Cisco.
Microsoft MCP, Eipass Lab ecc. (Non sono ammesse ECDL ed equivalenti, ECDL
Advanced ed equivalenti)

2) Il possesso di almeno una certificazione riconosciuta dal MIUR attestante la
conoscenza della lingua inglese con un livello almeno B2 (QCER) raggiunto in
almeno 4 abilita

3) Avere attestato di formazione per Responsabile del Servizio di Prevenzione e
Protezione D.Igs. n. 81/2008 moduli A,B,C (solo B e C se laureato)

4) Aver progettato almeno due laboratori didattici e/o reti didattiche nell’ultimo
triennio

5) Avere una conoscenza del codice degli appalti e delle piattaforme di e-procurement
avendo gestito in nome e per conto della PA almeno due procedure di gara
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nell’ultimo triennio esclusivamente mediante 1’utilizzo di piattaforme elettroniche
Tali requisiti si devono evincere dal curriculum vitae pena esclusione.

e Un esperto per_il collaudodelle apparecchiature acquistate, in base al fimgsecutivo
redatto, con particolare esperienza delle retilke dg@parecchiature informatiche a supporto
dei docenti e del personale della scuola. La figiese essere in grado di organizzare i
laboratori delle scuole dal punto di vista del larso quotidiano, di conoscere le ultime
specifiche in campo hardware, software, di con@scesoftware applicativi e didattici. La
figura deve possedere le seguenti competenze enziati:

Esperienza nel collaudo di apparecchiature teciieg
Conoscenza dell’hardware e delle apparecchiatfwenmatiche
Conoscenza dei software applicativi e didattici

Laurea in ingegneria industriale, in informaticaquivalenti

Il collaudatore dovra assicurare:

e la piena corrispondenza, specie in termini di fanalita, tra le attrezzature acquistate,

guelle indicate nell'offerta prescelta e quelldigste nel piano degli acquisti;

Verificare I'esistenza delle licenze d’uso del salte installato, ove previste;

Verificare I'esistenza dei manuali d’'uso per tuéattrezzature;

Redigere il verbale del collaudo effettuato;

la registrazione di eventuali variazioni alle matdegli acquisiti che si dovessero

rendere necessarie;

e Collaborare con il Dirigente scolastico, con il &tore S.G.A. e con I'esperto Progettista
per tutte le problematiche relative al Piano FE&Rine di soddisfare tutte le esigenze
che dovessero sorgere per la corretta e complaliazazione del Piano medesimo,
partecipando alle riunioni necessarie al buon amaéondelle attivita.

| requisiti minimi di accessosono:

1. Laurea tecnica triennale o diploma di perito e almeno tre anni di esperienza
(Lauree inerenti la tematica del bando)

2. Il possesso di almeno una certificazione attestante le conoscenze informatiche
di tipo specilzed quali IT Security (Eipass, AICA, Pekit), DPO (Eipass, Pekit),
Cisco. Microsoft MCP, Eipass Lab ecc. (Non sono ammesse ECDL ed
equivalenti, ECDL Advanced ed equivalenti)

3. Il possesso di almeno una certificazione riconosciuta dal MIUR attestante la
conoscenza della lingua inglese con un livello almeno B2 (QCER) raggiunto in
almeno 4 abilita

4. Avere attestato di formazione per Responsabile del Servizio di Prevenzione e
Protezione D.Igs. n. 81/2008 moduli A,B,C (solo B e C se laureato)

5. Aver collaudato almeno due laboratori didattici e/o reti didattiche nell’ultimo
triennio

Tali requisiti si devono evincere dal curriculum vitae pena esclusione.

Art. 2- MODALITA E TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE
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In sequito al presente avviso, I'lstituzione prod®s ad esaminare e valutare prioritariamente le
candidature pervenute dal personale interno allitst Comprensivo Costiero Vico Equense.

Nel caso di nessuna candidatura del personalenmter procedera a valutare le istanze pervenute da
personale di altre istituzioni scolastiche; nelociiscui nessuna istanza risulti pervenuta dalgerte
di altre istituzioni, si procedera a valutare kamze del personale di altre Pubbliche Amministnaizi

Per manifestare il proprio interesse, gli aspirdatiranno produrre istanze (vedi allegato 1) izdaie
al Dirigente Scolastico dell'Istituto, che dovranpervenire all’ufficio protocollo dell’lstituto ent e
non oltre le ord 3,00 del 23/12/202all'indirizzo dell'Istituto:

naic8g2002@pec.istruzione.it

Le istanze potranno pervenire brevi manu, a meazocomandata A/R, a mezzo PEC, si ricorda che
non fa fede il timbro postale bensi la data e |'orai ricezione presso I'Istituta

Sulla busta o nell'oggetto della PEC specificare fanza selezione progettista/collaudatore
Progetto 13.1.2A- FESRPON-CA-2021-68 DIGITAL BOARD

Nelle istanze dovranno essere indicate:

v le proprie generalita

v l'indirizzo e il luogo di residenza

v il titolo di studio con la votazione e le generlitel’'ente che lo ha rilasciato

v il recapito telefonico e I'eventuale indirizzo digia elettronica

v iltipo diincarico cui la domanda si riferisgen si puo concorrere per entrambi
gli incarichi di progettista_e collaudatore data I'incompatibilita delle due
figure pena esclusione

v Specificare se il candidato appartiene al personaipendente dell'lstituto,
di altre Istituzioni scolastiche e/o personale esteo appartenente ad altre
P.A.

Le istanze dovranno essere accompagnate da cajnautnento di riconoscimento in corso di validita,
curriculum vitae et studiorum e dalla specificagodi eventuali certificazioni nazionali ed

internazionali possedute, secondo il modello comemepeo per i curriculum vitae (CV), come
specificato dalla “Raccomandazione della Commissioell'l1 marzo 2002 [notificata con il numero
C(2002) 516] pubblicata sulla Gazzetta ufficialded€omunita europee 22.3.2002.

In caso di personale dipendente o vincolati al®r@ezazioni di societa private, enti di formazipne

enti pubblici, la domanda di partecipazione dowatenere per iscritto il visto autorizzativo del

Responsabile dell’azienda o/e Ente (in caso dirdlpati della Pubblica amministrazione I'eventuale
incarico e subordinato alla preventiva autorizzazidell’'ente di appartenenza).

Si rammenta agli aspiranti partecipanti 'incompiita a presentare domanda agli appartenenti ai
gruppi di Valutazione dei PON, ai dipendenti o abbratori di societa che intendano partecipare al
bando di gara relativo al progetto in questione, ebdesta scuola bandira.

ART.3 CRITERI PER LA SELEZIONE E MODALITA DI INDIVIDUAZIONE DELLE
FIGURE DA NOMINARE
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La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini, con priorita d

elle candidature del personale

interno all’Istituto, in subordine del personale di altre Istituzioni Scolastiche e infine del personale

esterno in servizio presso altre Amministrazioni Pubbliche, avverra sulla
e dei punteggi specificati di seguito, deliberati dal Collegio dei do
rispettivamente con le delibere n.22 del 29/10/2021 e n. 97/2021 del
tabella:

I requisiti minimi di accesso sono:

base dei criteri di valutazione
centi ¢ Consiglio di istituto
30/10/2B2dgndo la seguente

1. Laurea tecnica triennale o diploma di perito e almeno tre anni di esperienza

(Lauree inerenti la tematica del progetto)

2. Il possesso di almeno una certificazione attestante le conoscenze informatiche

di tipo specilzed quali IT Security (Eipass, AICA

, Pekit), DPO (Eipass, Pekit),

Cisco. Microsoft MCP, Eipass Lab ecc. (Non sono ammesse ECDL ed

equivalenti, ECDL Advanced ed equivalenti)
3. Il possesso di almeno una certificazione riconos

ciuta dal MIUR attestante la

conoscenza della lingua inglese con un livello almeno B2 (QCER) raggiunto in

almeno 4 abilita

4. Avere attestato di formazione per Responsabile del Servizio di Prevenzione e
Protezione D.Igs. n. 81/2008 moduli A,B,C (solo B e C se laureato)
5. Aver progettato almeno due laboratori didattici e/o reti didattiche nell’ultimo

triennio

6. Avere una conoscenza del codice degli appalti e delle piattaforme di e-

procurement avendo gestito in nome e per conto d

ella PA almeno due procedure

di gara nell’ultimo triennio esclusivamente mediante ’utilizzo di piattaforme

elettroniche
Tali requisiti si devono evincere dal curriculum vitae pena esclusione.
Criteri | Punteggi
TITOLI: MAX PUNTI 60
Laurea Tecnica inerente al bando con Lode Punti 30
Laurea Tecnica inerente al bando votazione da 100 a 110 Punti 24
Laurea Tecnica inerente al bando votazione inferiore a 100 Punti 18

Diploma Tecnico (in caso di mancanza di Laurea) con votazione di almeno 90

Punti 12

Corsi di specializzazione a cui si € partecipato in materie inerenti al bando

Punti 1 per corso, max 5 punti

Pubblicazioni in materie inerenti al bando: sono ammesse pubblicazioni sul
iattaforme online delle quali il candidato dovra dare prova

Punti 1 per pubblicazione, max
3 punti

Certificazioni informatiche riconosciute: AICA, Microsoft, Cisco, Certipass
ecc.

Punti 2 per certificazione
eccedente la prima, max 12
unti

Il possesso di almeno una certificazione riconosciuta dal MIUR attestante la)
conoscenza della lingua inglese con un livello almeno C1 (QCER) raggiunto
in almeno 4 abilita

Punti 10

COMPETENZE: MAX PUNTI 40

Progettazioni di laboratori informatici didattici nel mondo educational o di reti
didattiche nell’ultimo triennio

Punti 2 per ogni
progettazione/collaudo

eccedente 1 primi due, max 30
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unti

Gestione in nome e per conto della PA delle procedure di acquisto tramite
piattaforma di e-procurement della Consip o altre piattaforme equivalenti
nell’ultimo triennio

Punti 2 per ogni incarico
eccedente 1 primi due, max 10
unti

Punteggio massimo ottenibile

Punti 100

COLLAUDATORE

I requisiti minimi di accesso sono:

1. Laurea tecnica triennale o diploma di perito e almeno tre anni di esperienza

(Lauree inerenti la tematica del bando)

2. Il possesso di almeno una certificazione attestante le conoscenze informatiche
di tipo specilzed quali IT Security (Eipass, AICA, Pekit), DPO (Eipass, Pekit),
Cisco. Microsoft MCP, Eipass Lab ecc. (Non sono ammesse ECDL ed

equivalenti, ECDL Advanced ed equivalenti)

3. Il possesso di almeno una certificazione riconosciuta dal MIUR attestante la
conoscenza della lingua inglese con un livello almeno B2 (QCER) raggiunto in

almeno 4 abilita

4. Avere attestato di formazione per Responsabile del Servizio di Prevenzione e
Protezione D.Igs. n. 81/2008 moduli A,B,C (solo B e C se laureato)
5. Aver collaudato almeno due laboratori didattici e/o reti didattiche nell’ultimo

triennio

Tali requisiti si devono evincere dal curriculum vitae pena esclusione.

Criteri | Punteggi
TITOLI: MAX PUNTI 60
Laurea Tecnica inerente al bando con Lode Punti 30
Laurea Tecnica inerente al bando votazione da 100 a 110 Punti 24
Laurea Tecnica inerente al bando votazione inferiore a 100 Punti 18

Diploma Tecnico (in caso di mancanza di Laurea) con votazione di almeno 90

Punti 12

Corsi di specializzazione a cui si € partecipato in materie inerenti al bando

Punti 1 per corso, max 5 punti

Pubblicazioni in materie inerenti al bando: sono ammesse pubblicazioni sul
iattaforme online delle quali il candidato dovra dare prova

Punti 1 per pubblicazione, max
3 punti

Certificazioni informatiche riconosciute: AICA, Microsoft, Cisco, Certipass
ecc.

Punti 2 per certificazione
eccedente la prima, max 12
unti

Il possesso di almeno una certificazione riconosciuta dal MIUR
attestante la conoscenza della lingua inglese con un livello almeno C1
(QCER) raggiunto in almeno 4 abilita

Punti 10

COMPETENZE: MAX PUNTI 40

Collaudi di laboratori informatici didattici nel mondo educational o di reti
didattiche nell’ultimo triennio

Punti 2 per ogni collaudo
eccedente 1 primi due, max 40
unti

Punteggio massimo ottenibile

Punti 100
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I titoli, le certificazioni e gli incarichi possoressere autocertificati utilizzando l'allegato 2.
A parita di punteggio precede il candidato piu gios.

La durata dei contratti sara determinata in fureidelle esigenze operative dellAmministrazione
beneficiaria.

ART.4- RETRIBUZIONE INCARICHI

L’attivita sara retribuita per le ore di effettimpegno, debitamente documentate, per le quali sara
corrisposto un compenso orario lordo dipendentersi le tabelle del CCNL di categoria pari a:
euro 17,50 e sara erogato entro il limite massine@ipto dal piano finanziario, omnicomprensivo
delle ritenute previdenziali a carico dellAmmimngione ( per personale interno e appartenente ad
altre Istituzioni scolastiche)

Attivita di progettista: €418,63) ( euro quattrocentodiciotto/63)
Attivita di collaudatore: €€ 418,63) (quattrocentodiciotto/63)

Anche per il personale esterno dipendente di Admeministrazioni Pubbliche 'importo massimo
previsto per l'incarico é:

Attivita di progettista: €418,63) ( euro quattrocentodiciotto/63)
Attivita di collaudatore: €€ 418,63) (quattrocentodiciotto/63

Si precisa che la liquidazione del compenso preyisiebitamente documentato, avverra alla
conclusione delle attivita e a seguito dell'effett acquisizione del budget assegnato a questa
Istituzione Scolastica.

ART. 5: PUBBLICIZZAZIONE

Il presente avviso viene reso pubblico in data odierna 07/12/2021 mediante affissione all’albo
dell’Istituto, pubblicazione sul sito www. istitutocomprensivovico.edu.it, bacheca registro elettronico
d’Istituto, Amministrazione Trasparente, e trasmesso al Comune di Vico Equense.

I responsabile del procedimento ¢ il Dirigente Scolastico Dott.ssa Debora Adrianopoli.

Art. 6: DISPOSIZIONI FINALI

Le disposizioni contenute nel presente bando hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e
contrattuale. Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e
comunitaria

Art. 7: Informativa ai sensi degli articoli 13 e 14 del Regolamento Europeo n. 2016/679 in materia
di protezione dei dati personali e successive norme nazionali di adeguamento

I dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso I’Istituto per le finalita strettamente
connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente
alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o
a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante.

La controparte si obbliga a comunicare tempestivamente eventuali variazioni dei dati anagrafici e
fiscali dichiarati.

Nell'istanza di partecipazione gli interessati dovranno sottoscrivere l'informativa ed esprimere il loro
consenso al trattamento ed alla comunicazione dei propri dati personali, nei limiti, per le finalita e la
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poe l'approndimant -

durata necessari per gli adempimenti connessi al rapporto di lavoro di cui all'oggetto.

Allegati:
1. Modello di domanda di partecipazione
2. Scheda autovalutazione titoli Progettista
3. Scheda autovalutazione titoli Collaudatore

Il dirigente scolastico
Debora Adrianopoli
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Al Dirigente Scolastico
dell'l.C. Costiero Vico Equense

Domanda di partecipazione alla gara per la selezibimcarico

[ PROGETTISTA
1 COLLAUDATORE

N.B. Le figure di progettista e collaudatore someoimpatibili per cui si pud concorrere per uno solo
dei due ruolipena esclusionespuntare solo una delle due scelte.

Il/la sottoscritto/a nato/a
a
il codice
fiscale
residente a
via

in qualita di dipendente dell’Istituto
oppure
in qualita di esperto dipendente presso Altra Anistiiazione Pubblica -

recapito tel. Fisso recapito tel.
Cellulare

indirizzo E-Mail (preferenzialmente pec)

Chiede

di partecipare alla selezione per l'attribuzion#’idearico di esperto relativo al progetto dabti ”.
Digital board: trasformazione digitale nella didzdte nell'organizzazione”- Codice Progetto: 13A1.2
FESRPON-CA-2021-68

CUP:C79J21046740006

A tal fine, consapevole della responsabilita perealella decadenza da eventuali benefici acquisiti
nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara saitpropria responsabilita quanto segue:
"1 di aver preso visione del bando;
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di essere cittadino ;

di essere in godimento dei diritti politici;

di essere dipendente di altra amministrazioni X

ovvero di non essere dipendente di altre ammimgmna pubbliche;

di non aver subito condanne penali

di possedere competenze informatiche per opertma@mamente sul sito dei Fondi Strutturali
2014/2020

N O O B N O

Si allega alla presente curriculum vitae in formatioopeo e copia di un documento di
riconoscimento in corso di validita.

Data
Firma

ll/la sottoscritto/a, ai sensi del D. l.vo 196/@8torizza I'lstituto Costiero Vico Equense, attiianento
dei dati contenuti nella presente autocertificagieaclusivamente nellambito e per i fini istitzali
della Pubblica Amministrazione.

Data

firma
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TABELLA DI AUTOVALUTAZIONE PER IL PROGETTISTA

I / La sottoscritto/a

Al Dirigente Scolastico
dell’'l.C. Costiero Vico Equense

compila, sotto la propria

personale responsabilita, la seguente griglia tit&aione autocertificandone la rispondenza aititelo
possesso ai sensi dell' Art. 46 D.P.R. 28 dicer@bf®, n. 445 e consapevole delle sanzioni perellicaso
di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atichiamate dall'art. 76 D.P.R. 445 del 28/12/2000

Autocertifica inoltre con la presente di possedegguisiti minimi di ammissione richiesti dal bando pena

esclusione specifica sotto la sua piena responsabilita diediritto ai punteggi sotto indicati:

Da compllare

PUNTI |Da compilare a cu cure
TITOLI
del candidat commission
1] Laurea Tecnica inerente al bando con Lqde 30
2 Laurea Tecnica inerente al bando votazipne 24
da 100a 110
> Laurea Tecnica inerente al bando votazipne 18
inferiore a 100
Diploma Tecnico (in assenza di Laurea) ¢on
3 ; i 12
votazione di almeno 90
Corsi di specializzazione inerenti al band
4 (max 5) 9 (max 5)
Pubblicazioni inerenti al bando, anche gn
5 i 1 (max 3)
ine(max 3)
6] Competenze informatiche certificate come 2 (max 12
bando oltre la prima (max 6)
Certificazione riconosciuta dal Ml attestamte
/ la conoscenza della lingua inglese con din 10
livello almeno C1 (QCER) raggiunto in
almeno 4 abilita
Progettazioni di laboratori informatici
8| didattici nel mondo educational o di reti 2 (max 30
didattiche nell’'ultimo triennio eccedenti I¢
prime due (max 15)
Gestione in nome e per conto della PA de¢lle
procedure di acquisto tramite piattaforma ¢li e-
9| procurement della Consip o altre piattaforfdgémax 10
equivalenti nell’'ultimo triennio eccedenti le
prime due (max 5)
Totale Max 100
Data Firma
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TABELLA DI AUTOVALUTAZIONE PER IL COLLAUDATORE

Al Dirigente Scolastico
dell’'l.C.Costiero Vico Equense

Il / La sottoscritto/a compila, sotto la
propria personale responsabilita, la seguenteigdglalutazione autocertificandone la rispondenza
a titoli i suo possesso ai sensi dell' Art. 46 B.P28 dicembre 2000, n. 445 e consapevole delle
sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non tiene e falsita negli atti, richiamate dall’art. 76
D.P.R. 445 del 28/12/2000.

Autocertifica inoltre con la presente di possedearguisiti minimi_di ammissione richiesti_dal
bando pena esclusionespecifica sotto la sua piena responsabilita drexdiritto ai punteggi sotto
indicati:

Da compilare ¢ | Da compilare
PUNTI cure cura

TITOLI
del candidat commission

Laurea Tecnica inerente al bando cgn

Lode 30

=

Laurea Tecnica inerente al bando
votazione da 100 a 110

Laurea Tecnica inerente al bando
votazione inferiore a 100

Diploma Tecnico (in assenza di Laurga)

3 con votazione di almeno 90 12
4 Corsi di specializzazione inerenti al ba 1 (max 5)
(max 5)
Pubblicazioni inerenti al bando anche qn
5 . (max 3)
line(max 3)
6| Competenze informatiche certificate cq 2 (max
da bando oltre la prima (max 6) 12)
Certificazione riconosciuta dal Ml
attestante la conoscenza della lingua 10

inglese con un livello almeno C1 (QCE
raggiunto in almeno 4 abilita

Pregresse esperienze di collaudatorg di

8| laboratori informatici didattici nel mond 2 (max
educational o reti didattiche nell'ultimp  40)
triennio eccedenti le prime due (max 20)

Totale Max 100

Data Fir
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