_ STRO
Protocollq 000820 s e e 5 h. 17: 56

MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO

UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA CAMPANIA
UFFIcIO VI — AMBITO TERRITORIALE DI NAPOLI

Personale ATA: invio istanze per utilizzazioni e assegnazioni provvisorie per I’a.s. 2023/2024

Vista la Nota Ministeriale AOODGPER.REGISTRO UFFICIALE.2023.0034778 del 14/06/2023, relativa alle
modalita di presentazione delle domande di assegnazione ed utilizzazione provvisoria, gli interessati sono
invitati a far pervenire le proprie istanze dal 21.06.2023 fino alle ore 23,59 del 07.07.2023 mediante:

- ’inserimento dei dati richiesti sull’apposita piattaforma attivata sul sito dell’UAT di Napoli, accessibile tramite
il link di seguito indicato: https://www.rilevazioni-ambitonapoli.net/ . Le istruzioni operative, utili alla corretta
compilazione ed al corretto invio delle domande, sono reperibili nel video-tutorial accessibile tramite il link
https://mega.nz/file/RacOlIBY#wjp9r_zMj7nNyYZB22kWwuHDJiAB6A6h80DfhWKuL xs

- e la compilazione degli allegati moduli da trasmettere, unitamente alla scansione di un documento di
riconoscimento in corso di validita, esclusivamente all’indirizzo supplenzeata.na@istruzione.it.

Si invitano gli aspiranti a non effettuare invii multipli e a non frazionare in pit mail I’inoltro degli allegati. Tutta
la documentazione dovra, quindi, essere trasmessa in un’unica mail, all’indirizzo indicato nel presente avviso.
Le istanze inoltrate in modalita cartacea, con qualsiasi altro mezzo di comunicazione o0 a qualsiasi indirizzo mail
diverso da quello indicato non saranno prese in considerazione ai fini dell’ottenimento dell’assegnazione e
dell’utilizzazione di cui in nota, cosi come le istanze inoltrate prima o dopo i seguenti termini: 21.06.2023 —
07.07.2023.

Gli aspiranti dovranno compilare I’allegato modello in stampatello e con grafia leggibile. I codici
meccanografici e nominativi degli istituti dovranno essere ricavati dall’allegata tabella, che contiene un
prospetto sintetico di tutte le istituzioni scolastiche della provincia di Napoli.

Coloro che beneficiano della precedenza ex I. 104/92 dovranno trasmettere, unitamente al modello compilato,
la documentazione necessaria ¢, in riferimento all’art. 33 comma 5 e 7, dovranno indicare il comune di residenza
del disabile assistito e sono tenuti inoltre a scegliere la sede di servizio del comune di residenza di quest’ultimo
0 comune viciniore.

Si fa presente che, come da nota allegata, sono ammessi a partecipare alle procedure di mobilita “annuale” anche
i Direttori dei Servizi Generali e Amministrativi immessi in ruolo a conclusione del concorso ordinario, di cui
al DD 2015 del 20.12.2018.

A decorrere dall’anno scolastico 2022/2023, inoltre, ¢ ammesso a partecipare alle operazioni di utilizzazione e
di assegnazione provvisoria anche il personale ATA a tempo pieno reclutato in esito alle procedure selettive di
cui all’articolo 58, comma 5 ss., del decreto-legge n. 69 del 2013, nonché in esito alle procedure di cui all’articolo
1, commi 619 e 622, della legge 27 dicembre 2017, n. 205, che, per effetto delle modifiche ed integrazioni
introdotte dal CCNI sulla mobilita del personale docente, educativo ed ATA per il triennio 2022/2025,
sottoscritto in via definitiva in data 18 maggio 2022, avrebbe potuto partecipare alle procedure di mobilita a
domanda o d’ufficio.

IL DIRIGENTE

Luisa Franzese
F.to digitalmente ai sensi del c.d. C.A.D. e normativa connessa

Firmato digitalmente da
ERA#ZESE LUISA

Responsabili del procedimento: BE_ 'I\_/! Ilgll'sF;rllJEZRI(o) NE
Davide Arcopinto — funzionario Ufficio VI

| | Simone Menna — funzionario Ufficio VI -
Marco Vetturino — funzionario Ufficio VI
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