FORMATO EUROPEO
,PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZION! PERSONALI
Nome

Indirizzo

Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

1/09/2011 ATUTTOGG

04/09/2015 AL 31/08/2016

12/09/2014 AL 31/08/2015
12/09/2013 AL 31/08/2014
12/09/2011 AL 31/08/2012

1/08/2008 AL 31/08/2011

1/09/2007 AL 31/8/2008

1/09/1987 AL 31/08/2007

16/10/1986 AL 31/08/1987

1/03/1980 AL 16/10/1986

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Principali materie / abilita

professionali oggetto dello studio
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FIORENTINO PATRIZIA

VIA BELVEDERE 1, 80067 SORRENTO (NA)
0818781638

patriziafiorentino@yahoo.it

[TALIANA
13/09/1957

DIRIGENTE SCOLASTICO PRESSO LICEOQ SCIENTIFICO SALVEMINI -
SORRENTO

DIRIGENTE SCOLASTICO REGGENTE PRESSO 1.8, LAZPIA. . 'F. GRANDI" -
SORRENTO

DIRIGENTE SCOLASTICO REGGENTE PRESSO IS, LAZP.LA. . "F. GRANDI" -
SORRENTO

DIRIGENTE SCOLASTICO REGGENTE PRESSO .S, LAYP.LA. . 'F. GRANDI™
SORRENTO

DIRIGENTE SCOLASTICO REGGENTE PRESSO LS. LAZPLA. . "F. GRANDI™
SORRENTO

DIRIGENTE SCOLASTICO PRESSO IS. LA-/PIA
SORRENTO

DIRIGENTE SCOLASTICO PRESSO L'ITC "G.FORTUNATO” DI ANGRI (SA)
A SEGUITO DICONCORSO ORDINARIO D.D.G. 22/11/04

“F. GRANDI"-

DOCENTE DI RUOLO DI LINGUA E CIVILTA' INGLESE -CLASSE DI CONCORSO

A346-A SEGUITO DI CONCORSO ORDINARIO O.M. 1984

INCARICATA ANNUALE DI LINGUA E CIVILTA' INGLESE - CLASSE DI
CONCORSO A 346 - pressO I LICEC SCIE NTIFICO "SALVEM IN 1" DI SORREN TO

DOCENTE DI LINGUA E CIVILTA' INGLESE - CLASSE DI CONCORSO A
346- A345 PRESSO L'ISTITUTO "APOSTOLE DEL S.ROSARIO” DI META DI
SORRENTO

MIUR

DOCENTE DI SECONDARIA DI I GRADO

COORDINATORE Di CLASSE

COMPONENTE COMMISSIONE EDUCAZIONE AILA SALUTE
COMPONENTE COMMISSIONE P.E.L



Princiopali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da - a)

Pagina 2 - Curriculum vitae di
FIORENTINO PATRIZIA

REFERENTE PARI OPPORTUNITA

COMPONENTE COMMISSIONE AUTONOMIA
COMPONENTE COMMISSIONE PROGETTO GIOVANI
COMPONENTE COMMISSIONE CIC

Referente del Progetto Lingue 2000 dallanno scolastico 1999/2000.

Referente e tutor del Progetto PON "Portiamo § giovani in Europa” anni scolastici
1999/2000 e 2000/01.

Referente e tutor delProgetto PON "Sulla rotta dEuropa” anni scolastici 1999/2000 e
2000/01.

Referente e tutor del Progetto PON "Let s dive in our sea” anno scolastico 2003/2004.
Referente e tutor delProgetto PON " Bixio va in Europa " anno scolastico 2004/2003.
Referente e tutor defProgetto PON " Communication,first!" anno scolastico
2003/2006.

Referente e tutor del Progetto PON " Hydrogen Revolution” anno scolastico
2005/2006.

A.S. 2001/02 FUNZIONE OBIETTIVO -AREA 2: SOSTEGNO AL LAVORO DEI DOCENT| ~

DALLA. S.. 1999/2000 ALL'AS. 2006/07 MEMBRO EFFETTIVO DEL COMITATO DI
VALUTAZIONE DEL SERVIZIO DE! DOCENT]

DALL'A S.1995/96 ALL'A.S.1997/98 E DALL'A.S.2D01/2002 ALLA.S. 2003/04:

MEMBRO DEL CONSIGLIO DISTITUTO DELL' 1.T.N. BIXIO IN
RAPPRESENTANZA DELLA COMPONENTE DOCENT]

DIPLOMA DI MATURITA CLASS|CA CONSEGUITO PRESSO IL LICEO-GINNASIO L
"S.ANNA" DI SORRENTO A S. 1974/75

LAUREA IN LINGUE E LETTERATURE STRANIERE MODERNE CONSEGUITA PRESSO U
1.U~O. DI NAPOLI L 11/ 12/1980 CON VOTAZIONE 110 E LODE /110

VINCITRICE DI CONCORSO ORDINARIO CLASSE DI CONCORSO A346 - LINGUE E
CIVILTA' STRANIERE

ABILTAZIONI ALLINSEGNAMENTO CLASSI DI CONCORSO A 345 E A346 CONSEGUITE
CON CORCORSI A CATTEDRE

CORSO DI FORMAZIONE RELIGIOSA E PSICO-PEDAGOGICA ORGANIZZATO
DALLA F.L.D.AE. CAMPANIA 1984/85

CORSO DI ALFABETIZZAZIONE INFORMATICA 30 o PRESSO L1T.N BIXIO DI PIANO DI
SORRENTO 1996/97

CORSO DI FORMAZIONE.' "PROGRAMMAZIONE DI PERCORS! DIDATTICI E DIDATTICA
BRE VE"PRESSO L L. T.N. BIXIO DI PIANO DI SORRENTO 1997/98 - 1 livelio e |1 livelfo

CORSO DI AGGIORNAMENTO 20 ore "LA PREVENZIONE DELLE DIPENDENZE PRESSO
LLT.N BIXIO DI PIANO DI SORRENTO 1997/98

SEMINARIO DI STUDIO ED AGGIORNAMENTO "LA QUALITA NEL RECUPERO E MELLA
RICERCA METODOLOGICO-DISCIPLINARE, PER LA QUALITA’ DELL'AUTONOMIA"
ORGANIZZATO DALLIRRSAE CAMPANIA 1998/99



Pagina 3 - Curriculum vitae di
FIORENTINO PATRIZIA

Partecipazione al Sottoprogramma 9 - FSE-anno scolastico 1999/2000

CORSO DI FORMAZIONE FUNZION! OBIETTIVO AS. 2000/01
CORSO DI AGGIORNAMENTO DI 40 ORE: PROGETTO LINGUE 2000

PARTECIPAZIONE A NUMEROSI CONVEGNI E WORKSHOP ORGANIZZATI DAL BRITISH
COUNCIL

CORSO DI FORMAZIONE PER DIRIGENT! SCOLASTICI "LAGENDA DEI PRIM! 100 GIORNI"
ANP AGOSTC 2007

CORSO DI FORMAZIONE RESIDENZIALE USR CAMPANIA MAGGIO 2008
CERTIFICAZIONE EIPASS

CORSO DI FORMAZIONE "ACCOUNTABILTY E VALUTAZIONE: STRUMENTI DI
MIGLIORAMENTO DELLE SCUOLE" - MIP SUM SCUOLA DI MANAGEMENT PER LE
UNIVERSITA,GLI ENTI DI RICERCA E LE ISTITUZIONI SCOLASTICHE PRESSO ISIS
"TORRENTE" D! CASORIA - DICEMBRE 2012, GENNAIO FEBBRAIO APRILE E MAGGIO
2013.

CORSO DI FORMAZIONE "SUL CONTENZIOSO SCOLASTICO, SULLA GESTIONE
CONTABILE E SULLA SICUREZZA MELLA SCUOLA" - USR CAMPANIA - NOVEMBRE 2013/
MAGGIO 2014

PARTECIPAZIONE PROGETTO PON -Asse |1 "Capacita Istituzionale" - Obiettivo H "Migliorare
la governance e la valutazione de! sistema scolastico” - Azione H2: "PERCORSI Di
FORMAZIONE SULLA PROCEDURE DI ACQUISTO MELLA P A"

MODULO "ATTIVITA' NEGOZIALE"

SEMINARIO INCONTRO DI APPROFONDIMENTO VERSO IL SISTEMA NAZIONALE Di
VALUTAZIONE: LAUTOVALUTAZIONE NEL PROGETTO VALES- NAPOLI - MAGGIO 2014

SEMINARIO DI FORMAZIONE/AGGIORNAMENTO A CURA DELLUSR CAMPANIA E
INAIL"D.Lgs81/08 e le novita introdotte dal jobs act. La denuncia di infortunio e fa malattia
professionale neHa scuola”. - NAPOLI-FEBBRA!O 2016

CORSO DI FORMAZIONE / AGGIORNAMENTO A CURA DELLUSR CAMPANIA Sulla
"Legislazione scolastica, attivita amministrativa e contenzioso. | problemi della scuola in giudizio”
NAPOLI - N. 6 incontri OTTOBRE/NOVEMBRE 2015.

07/09/2015  IRSEF - IRFED IPSEOA “Duca del Buonvicino”-Napoli
“Seminario L..107/2015” 7 ore

29/09/2015 DIL.S.A.L. Campania Liceo “E.Pascal”- Pompei  “ Le problematiche
operative della 1..107/2015” per le funzioni def D.S. 4 ore

22/02/2016 USR Campania 1.1.S Sannino Petriccione-Napoli
“Seminario D.LSG 81/2008” 4 ore

18/10/2016 IRSEF — IRFED  IPSEOA “Manlio Rossi Doria”-Avellino
“Innovazioni e qualitd dell’offerta di istruzione e formazione”  5.30 ore

03/02/2017 FNADA/ANQUAP Basilica di S.Giovanni Maggiore-Napoli
“PON per la scuola Competenze e ambienti per ’apprendimento- Programmazione
2014-2020” 5 ore

16-17-18/03 2017 MIUR L.Musicale “D.Cirillo”-Bari
Seminario Rete nazionale “Qualita e sviluppo dei licei musicali e coreutici”



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
cafriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

¢ Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
= Capacita di espressione orale

e Capacita di leftura
« Capacita di scrittura
« Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con alfre persone, in
ambiente multicufturale, occupandc posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra {ad es. culfura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cuftura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, aftrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI
ULTERIOR! INFORMAZIONI

ALLEGATI
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ITALIANA

INGLESE
Eccellente
Eccellente
Eccellente

TEDESCO
Buono
Buono
Buono

BUONE CAPACITA’ RELAZIONALL, OTTIME CAPACITA' DI MEDIAZIONE E DI INTERAZIONE
ANCHE IN SITUAZIONI STRESSANT!

BUONE CAPACITA" ORGANIZZATIVE E RELAZIONALY, OTTIME CAPACITA’ DI
MEDIAZIONE E DI INTERAZIONE ANCHE IN SITUAZIONI STRESSANTI

CONOSCENZA DEL PACCHETTO OFFICE

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Inserire qui ogni alfra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze
ecc. |

[ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]

Sorrento,29/04/2017




